Oficio n°® 171/2025- GP Lavras do Sul, 04 de junho de 2025.

A Sua Exceléncia, o Senhor
Vereador Luis Augusto Bittencourt
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

_Assunto: Encaminha Projeto de Lei

Senhor Presidente,

Encaminhamos para apreciacao de Vossa Exceléncia e dos dignos Vereadores que
compoem essa Casa Legislativa, o Projeto de Lei n° 44/2025 que “Autoriza a contratacao de 2
Servicos Gerais para a Fundacao Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa”, do qual
solicitamos URGENCIA na tramitacao.

Com Uniao e trabalho construiremos um futuro mais préospero para nosso Povo.

Cordialmente,
; w
4
Repan Delabary
Prefeito
xecebido em &5 JO6 ({5
Rua Cel. Mezg, 373 - Centro, Lavras do Sul/RS, 97390-000 3ala da Presidéncia
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PROJETO DE LEI N° 44/2025

Autoriza a contratacdo de 2 Servigos _Ge'rais para a
Fundacao Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa.

Art. 1° Fica autorizada a contratacao de 2 Servicos Gerais para a Fundacao Médico
Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa, pelo prazo de 06 (seis) meses, podendo ser renovado pelo

mesmo periodo.

-~ Art. 2° A contratacdo de que trata esta Lei se dara por Processo Seletivo, obedecida a

.rdem de classificacao.

Art. 3° A contratacdo autorizada obedece ao Regime Juridico Unico do Municipio, Arts.
207 a 211, com Contribuicéo Geral para a Previdéncia Social (INSS).

Art. 4° O contratado (a) percebera vencimento equivalente ao respectivo cargo e padrao
da Fundacdo com vantagens atinentes a este, conforme Lei Municipal n°® 3.539/2018 Plano de

Carreira da Fundacao.

Art. 5° As despesas decorrentes desta contratacao correrdao por conta das seguintes
unidades orcamentarias:

15.01.— Fundacao Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa
10.302.0228.0501 - Manutencdo das Atividades da FMHHTC
3.1.90.11.00.00.00.00.0501 - Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.91.13.00.00.00.00.0501 - Obrigacoes Patronais

. 3.3.90.46.00.00.00.00.0501 - Auxilio Alimentacao
10.302.0228.2502 - Manutencao das Atividades da FMHHTC- ASPS
3.1.90.11.00.00.00.00.0500 - Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.91.13.00.00.00.00.0500 — Obrigacdes Patronais
3.3.90.46.00.00.00.00.0500 - Auxilio Alimentacao
10.302.0228.2511- Incentivo Hospitalar - Programa Assistir
3.1.90.11.00.00.00.00.0621 - Vencimentos e Vantagens Fixas

Art. 6° Esta Lei entra em vigof n4 data de sua publicacao.
Lavras do Sul, 04 jul}l';vlp\gie 2025.

Rerfan Delabary
Prefeito

Rua Cel. Meza, 373 - Centro, Lavras do Sul/RS, 97390-000
wwwilavrasdosulrs.govbr




FUNDACAO MEDICO HOSPITALAR DR. HONOR

TEIXEIRA DA COSTA
f_l.w —lll HT__C CNPJ: 92911684/0001-00
HHEEBE ﬁ:ﬂ-i Av Nove de Maio, N° 141 - Lavras do Sul/RS - CEP 97390-000

Fone: 55.3282.2225/55.3282.1090
E-mail: fmhhtc@hotmail.com

" OFICIO N.° 98/2025 Lavras do Sul, 04 de junho de 2025.

A Sua Exceléncia o Senhor
Renan Leal Delabary
Prefeito Municipal

N/C.

Excelentissimo Senhor Prefeito;

Vimos encaminhar a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei N° 44/2025, que “AUTORIZA
A CONTRATACAO EM CARATER EMERGENCIAL DE 2 SERVICOS GERAIS PARA A FUNDACAQO
MEDICO HOSPITALAR DR. HONOR T. DA COSTA”, acompanhado em anexo, da exposicao de
motivos.
N
Ainda, solicitamos que o referido projeto de lei seja enviado 4 Camara Municipal com

pedido de urgéncia quanto aos tramites regimentais.

Respeitosamente,

=)

Elisa Pergher dos Santos
Presidente

b, Rua Cel Meza, 373 - Centro, Lavras do Sul/RS, 97390-000
wwwiavrasdosulrs.govbr




EXPOSICAO DE MOTIVOS:

A Fundacao Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa, visando manter suas escalas
de trabalho busca suprir as saidas das servidoras Cleusa Mara Vieira da Silva e Josiane Lopes
Cardoso que pediram exoneracao dos seus cargos.

A escala de trabalho do cargo de servicos gerais, corresponde a 12 horas diarias, 7 dias por

semana e com atuacao na limpeza, lavanderia, copa e cozinha.
5 Estas contratacdes visam manter o pleno funcionamento de todas as atividades da

fundacao, sem gerar inumeras horas-extras e sobrecarregar os demais servidores do cargo, que
necessitam de folga semanal, férias e demais afastamentos legais.
Para efetivar estas contratacoes serg/€kborado processo seletivo simplificado.

A/"w/

Reffan Delabary
Prefeito

Elisa Pergher dos Santgs

Presidente

Rua Cel. Meza, 373 - Centro, Lavras do Sul/RS, §7390-000
wwwilavrasdosulrs.govbr




JUSTIFICATIVA:

A contratacdo destes profissionais, é necessaria em virtude da saida das servidoras
Cleusa Mara Vieira da Silva e Josiane Lopes Cardoso que pediram exoneracdo dos seus cargos.

O trabalho do cargo de servicos gerais, com atuacdo na limpeza, lavanderia, copa e
cozinha € fator determinante para podermos manter pleno funcionamento de todas as atividades

da Fundacao.
Salientamos, ainda, que nao temos no Banco de Dados nenhum concursado para o

~Cargo para ser chamado.
Solicitamos que esse Projeto de Lei, seja apreciado e votado em regime de urgéncia.

| /\/
vl

Rendn Delabary
refeito

Elisa Pergher dos §anto(\

Presidente

Rua Cel Meza, 373 - Centro, Lavras do Sul/RS, 97390-000
wwwlavrasdosul.rs.govbr




FUNDACAO MEDICO HOSPITALAR DR. HONOR TEIXEIRA DA COSTA
FMHHTC CNPJ: 92911684/0001-00

Av Nove de Maio, N° 141 - Lavras do Sul/RS - CEP 97390-000
Fone: 55.3282.2225 / 55.3282.1090

ARELIBAEE

E-mail: fmhhtc@hotmail.com

DECLARAGAO TECNICA DE AUSENCIA DE IMPACTO
ORGCAMENTARIO - FINANCEIRO

Projeto de Lei N° 44/2025

Referente a Contratacdo temporaria de excepcional interesse publico para
manutencdo dos Servicos Gerais na Secretaria Municipal de Saude, o valor total da despesa €
R$37.920,96, ou seja inferior ao valor de 80 vezes ao menor padrao de vencimentos 80x R$983,26 =
R$78.660,80.

Conforme lei municipal 3868/2024 - Dispde sobre as diretrizes
orcamentarias para o exercicio financeiro de 2025, em cumprimento ao disposto no artigo 15, § 2° que
dispde o seguinte: “No caso de despesas com pessoal e respectivos encargos, desde que nao
configurem geracdo de despesa obrigatéria de carater continuado, serdo consideradas irrelevantes

aquelas cujo montante, em cada evento de admissao, ndo exceda a 80 vezes o menor padrdo de
vencimentos”.

Lavras do Sul, 30 de Maio de 2025.
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FM HHTC Fundagdo Médica Hospitalar

Dr. Honor Teixeira da Costa
92.911.684/0001-00
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U|z[2]  Nove de Maio, 141 - Bairro Hospital
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Maio /2025

Data de Admisso: 26/09 /2023
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CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins, que recebi nesta data a Certiddo emitida pela Secretaria de
Administragdo, Daniele Moreira, atestando que ndo ha mais candidatos aprovados a serem
nomeados no Concurso Publico 01/2023 para o cargo de Servigos/Gerais (FMHHTC).

Lavras do Sul, 27 de junho de 2025

Eve o /3..,44.?

Eric Mesa Prates
Assessor Especial da Mesa Diretora
Camara de Vereadores de Lavras do Sul




SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins, que para o cargo de Servigcos/Gerais
(FMHHTC) ndo ha mais candidatos aprovados a serem nomeados no Concurso
Publico 01/2023.

Lavras do Sul, 27 de junho de 2025

Dadniele Moreira
Secretaria de Administracdo

Centro Administrativo

Rua Cel. Meza, 373 - Centro, Lavras do Sul/RS, 97390-000
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